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Déjà le 11ème Horizon Comminges, le magazine 
intercommunal qui vous informe des actions 
que mène votre Communauté de Communes 
au quotidien : partenariats engagés ou 
renforcés, soutien aux filières locales, ouverture 
de nouveaux sentiers de randonnée, travail sur 
l’environnement et l’urbanisme, séjours à la 
neige pour les vacances d’hiver, autant de sujets 
que je vous laisse découvrir au fil des pages de 
ce numéro.

En ce début d’année 2023, je tiens à vous 
adresser, à toutes et à tous, mes vœux les plus sincères de santé, 
prospérité et réussite et à vous assurer que je poursuivrai et mènerai à 
bien, avec l’équipe qui m’entoure, les projets initiés pour la croissance et le 
rayonnement de notre territoire.

Communauté de Communes Cœur & Coteaux Comminges | 4 rue République I BP 70205 I 31806 Saint-Gaudens Cedex I Tel. 05 61 89 21 42

coeurcoteaux-comminges.fr
contact@la5c.fr

Mémo-tri & guide des 
déchetteries intercommunales
Des séjours diversifiés
proposés par le service enfance 
EDF une rivière, un territoire
Signature d'une convention avec la 
communauté

Job en Comminges
transforme l'essai !
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Comminges

Accueil d'un nouveau couvé
à la couveuse maraîchère de Blajan

La Brique Rose
du lait 100% haut-garonnais

Plan Climat Air Énergie Territorial
la Communauté de Communes s'engage !

PLUi 
des réunions publiques pour
un projet concerté

Vie du territoire
Séjours ski

Magali GASTO OUSTRIC



Coordonnées

À jeter ?  À trier ? 
Téléchargez l’application 

Guide du Tri 

 

 

 

  MÉMO-TRI 

 

Aujourd’hui …  
TOUS les emballages et les papiers se trient ! 

 EMBALLAGES à TRIER 

Emballages en métal 

Briques alimentaires 

Bouteilles, flacons  
et bidons en plastique 

EN VRAC, 
 INUTILE DE LES LAVER 

Bouteilles, pots et bocaux en verre 

BIEN VIDER, SANS RINCER À TRIER 

 

PAPIERS / CARTONS à TRIER 

 

Brosse à dents, vaisselle cassée, couche, etc. 

À JETER 
EN SACS FERMÉS 

Déchets verts et déchets de cuisine  

À COMPOSTER 

Sachets, sacs 
et films en 
plastique 

Barquettes 
en plastique 

Pots, tubes, 
boîtes et autre 
emballages en 
plastique 

Petits emballages 
en métal 

Emballages en carton 

Cahiers 

Journaux  
et magasines 

Prospectus  
et catalogues 

Courriers  
et enveloppes 

NOUVEAU 

NOUVEAU 

CCoommmmuunnaauuttéé  ddee  CCoommmmuunneess    CCœœuurr  &&  CCootteeaauuxx  CCoommmmiinnggeess  
ccooeeuurrccootteeaauuxx--ccoommmmiinnggeess..ffrr  ||  ccoonnttaacctt@@llaa55cc..ffrr  ||  0055  6611  8899  2211  4422  
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LE GUIDE DES DÉCHETTERIES INTERCOMMUNALES
AURIGNAC/BOUSSAN | BLAJAN | L’ISLE-EN-DODON | LES TOURREILLES | SAINT-GAUDENS

Les déchetteries sont accessibles gratuitement aux usagers du territoire
Communauté de Communes Cœur & Coteaux Comminges

4 rue République I BP 70205 I 31806 Saint-Gaudens Cedex I Tel. 05 61 89 21 42 I coeurcoteaux-comminges.fr
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Horaires d'ouverture
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Fermé Ouvert
DÉCHETTERIE D'AURIGNAC 

Route de Perron | 31420 BOUSSAN 
Tél. 06 10 58 50 42

DÉCHETTERIE DE BLAJAN
D 55 B, route de Boulogne | 31350 BLAJAN 

Tél. 05 61 88 67 66
DÉCHETTERIE DE L'ISLE-EN-DODON

Route de Molas | 31320 L'ISLE-EN-DODON 
Tél. 05 61 89 03 68

DÉCHETTERIE DES TOURREILLES 
La Plagne | 31210 LES TOURREILLES

Tél. 05 61 88 53 41
DÉCHETTERIE DE SAINT-GAUDENS 
Av. André Bouery | 31800 SAINT-GAUDENS 

Tél. 05 62 00 16 23 
* Pour la bonne tenue du site, les agents ferment le portail 10 minutes avant
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LES DÉCHETS ACCEPTÉS

AINSI QU’UN POINT TRI
Verre, emballages, papiers/cartonnettes

LES DÉCHETS 
REFUSÉS*

• ORDURES MÉNAGÈRES > 
à déposer en sacs fermés dans 
les conteneurs prévus à cet effet

• CADAVRES D’ANIMAUX >
contacter l’équarisseur ATEMAX : 
0826 300 600

• PNEUMATIQUES (agricoles, 
souillés et verts, motocross, PL, 
VL circuit, jantés) >
contacter les Ets. Drohé 
(Labarthe-Inard) 05 61 95 59 17

• DÉCHETS INCANDESCENTS,
PRODUITS EXPLOSIFS, 
DÉCHETS TOXIQUES, 
AMIANTE, MATIÈRES 
RADIOACTIVES > 
pour tous ces déchets refusés, 
contacter les centres de 
traitements spécialisés dans la 
dépollution

* Liste non exhaustive, soumise 
au règlement intérieur des 

déchetteries* excepté à Saint-Gaudens

*

Déchetterie d'Aurignac/Boussan Déchetterie de Blajan Déchetterie de l'Isle-en-Dodon

Déchetterie des Tourreilles Déchetterie de Saint-Gaudens
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Des séjours diversifiés 
proposés par le service enfance 
Le service enfance développe son 
secteur " séjours " et propose à 
chaque vacances scolaires (excepté 
à Noël) un ou plusieurs séjours et 
mini-camps. 

Durant l'été 2022, les familles 
avaient le choix entre plusieurs 
destinations, plusieurs activités et 
plusieurs formules (à la semaine ou 
3 jours). 

Les enfants sont partis accom-
pagnés de leurs animateurs, à la 
découverte de nouveaux horizons 
(la montagne, la mer, l'océan ou 
notre territoire), ils se sont faits de 
nouveaux amis et sont rentrés avec 
de merveilleux souvenirs.

Aux vacances d'automne, 30 en-
fants sont partis à la conquête de la 
vallée d'Argeles-Gazost. Les activi-
tés étaient variées : randonnée au 
cirque de Gavarnie, accrobranche, 
tir à l'arc, veillées à thèmes ... Un 
beau programme et des enfants 
ravis.

Le secteur " séjours " a permis aussi 
à 12 enfants d'aller à la découverte 
de notre capitale : PARIS ! 
Un séjour inoubliable pour ces 
petits commingeois. Ils ont voyagé 
de nuit dans le train couchettes, 
une première expérience des plus 
excitantes pour eux. 
Arrivés à la gare d'Austerlitz, les pe-
tits commingeois ont arpenté Paris 

pendant 5 jours. Un séjour culturel 
avec la visite des monuments incon-
tournables de notre capitale : la Tour 
Eiffel, le musée du Louvre, le musée 
Grévin, Notre Dame, le château de 
Versailles, l'Arc de triomphe, Mont-
martre, l'Assemblée Nationale...
Ils sont rentrés avec des souvenirs 
inoubliables et des étoiles dans les 
yeux.

Les équipes travaillent déjà sur la 
programmation des séjours 2023.
Durant les prochaines vacances 
d'hiver, un séjour ski est organisé 
du 27 février au 3 mars à Peyra-
gudes (cf. dernière de couverture). 
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EDF une rivière, un territoire 
Signature d'une convention avec la communauté

Dédiée au développement 
économique des territoires dans les 
domaines de l’eau, de l’énergie et 
de l’environnement, l’agence EDF 
une rivière, un territoire s’engage 
au quotidien aux côtés des acteurs 
locaux.

La CC Cœur & Coteaux du 
Comminges, quant à elle, mène 
plusieurs actions dans des 
domaines transversaux de par 
ses compétences en matière 

d’aménagement du territoire, de 
développement économique et de 
GEMAPI*.

Forte de ce constat, les deux entités
ont souhaité formaliser par une 
convention triennale (2022/2025) 
leur volonté conjointe de mener des 
missions communes, de renforcer 
les actions déjà en place mais 
encore et surtout de créer une réelle 
synergie visant à mettre en avant le 
territoire.

Cela se traduira par la mise en place 
d’un plan d’actions annuel, organisé 
autour de 4 thématiques :

•	 l’attractivité économique,
•	 les échanges pédagogiques,
•	 la transition énergétique,
•	 l’agriculture.

Une collaboration au demeurant 
déjà engagée, par le biais du 
"Week-end de l’eau" organisé à la 
Maison de la Garonne (rue Maubé, à 
Miramont-de-Comminges) au cours 
duquel les centrales hydrauliques et 
les stations d’épuration ont ouvert 
leurs portes (visites des installations 
EDF).

*Gestion des Milieux Aquatiques et
Protection des Inondations

Menée par Thierry Ledesma, 
Responsable d'exploitation du 
groupement d'usines de Saint-
Gaudens, cette visite a permis de 
comprendre le fonctionnement des 
centrales hydroélectriques mais 
également le rôle essentiel qu’elles 
jouent dans la libre circulation 
des poissons migrateurs : en effet, 
les « passe à poissons » installées 
permettent à ces derniers de 
traverser le barrage sans dommages 
en évitant les turbines ; en lien avec 
l’association MIGADO*, les jeunes 
saumons sont capturés en amont de 
Camont et relâchés bien en aval, ce 
qui permet d‘assurer la continuité 
du cycle biologique et de réaliser un 
suivi du programme de restauration.

*Association Migrateurs Garonne, 
Dordogne, Charente, Seudre

Visite de la centrale hydroélectrique 
de Labarthe-Rivière, le 16 décembre 
dernier

Magali Gasto Oustric, Présidente de la CC Cœur & Coteaux 
Comminges et Christian Caussidery, Directeur de l’agence vallée 
des Pyrénées et du Tarn
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Job en Comminges 
transforme l'essai !

C’est dans le décor du château 
de Saint-Martory que Job 
en Comminges a tenu son 
Assemblée Générale annuelle, 
le 15 novembre dernier. Outre 
les adhérents, venus en nombre, 
deux nouveaux partenaires 
publics étaient présents : les 
Communautés de Communes 
Pyrénées Haut-garonnaises et 
Cagire-Garonne-Salat ont en 

effet choisi de rejoindre Cœur 
& Coteaux du Comminges pour 
soutenir et promouvoir cette 
association, via la signature 
d’une convention de partenariat 
triennale.

Jean-Philippe Dargent, sous-
préfet de l’arrondissement de 
Saint-Gaudens était également 
présent pour écouter le Président, 
Pierre Angelini, faire le bilan des 
actions menées par les différents 
collèges et le manager de réseau. 
Avec près de 140 adhérents 
(chiffre en constante évolution) 
Job en Comminges démontre 
sa capacité à fédérer les acteurs 
publics et privés autour d’un 
projet commun, l’attractivité 
économique du territoire, avec 
un enjeu à la clé : booster l’image 
du Comminges en créant une 
dynamique et en attirant des 

compétences nouvelles et de 
l’ingénierie.
Une nouvelle plateforme est en 
ligne, forte d’un outil innovant 
(le CV catcheur) qui dès le 
premier mois de son lancement 
connaissait un vif succès : 

•	70 offres d’emploi mises 
en ligne par les entreprises 
adhérentes, 

•	130 candidats ayant créé 
leur espace, 

•	plus de 1000 vues,
•	près de 3000 offres 

d’emplois consultées …

Jean-Christophe Maury
Manager de réseau

Contact

Job en Comminges 
vous offre l’accès 

à un outil simple et efficace pour 
réaliser le CV qui vous ressemble, 

qui saura mettre en avant votre 
parcours et vos compétences et 

attirer les recruteurs !

Vous avez 
besoin d'aide pour 
rédiger votre CV ?

21, rue de la République
31800 SAINT-GAUDENS jobencomminges.fr

Vous recherchez un emploi, un stage, 
une alternance ? 
Déposez votre CV dans le CV Catcheur 
de Job en Comminges et visualisez 
en quelques secondes les offres 
d’emplois des entreprises locales qui 
correspondent à votre profil ! 

C’est GRATUIT & SÉCURISÉ !

CV CATCHEUR
des offres sur 
mesure en 1 clic !

Rejoignez Job en Comminges et 
bénéficiez d’un accompagnement 

personnalisé pour vos 
problématiques liées au recrutement 

et disposez d’un espace privé sur 
la plateforme pour faciliter vos 

démarches…

Vous cherchez un 
collaborateur ?

Pierre Angelini, Président de Job en Comminges et 
Magali Gasto Oustric, Présidente de la CC Cœur & Coteaux Comminges

Jean-Christophe Maury, manager de réseau de Job en 
Comminges au salon ID.Métiers (cf. p.15)

07 56 09 37 62



Le premier objectif, à court et moyen 
terme, fixé par les élus au service de 
randonnée, était de créer un maillage 
sur l’ensemble du territoire par le 
biais de sentiers pédestres : c'est 
chose faite. 
Désormais le souhait est de se 
servir de ce maillage pour lier les 
différentes boucles afin de proposer 
des parcours VTT. 

De ce fait, en 2023 nous ouvrirons 2 
départs VTT labélisés FFC (Fédération 
Française de Cyclisme), un départ 
au complexe sportif de L'Isle-en-
Dodon (205 km de parcours balisés) 
et un départ au terrain de sport 
de Péguilhan (210 km de parcours 
balisés) permettant ainsi un maillage 
important de chemins de terre.  

Afin d’étoffer les compétences des 
services, nos agents (des services 
randonnée, espaces verts et voirie) 
sont maintenant formés au balisage 
VTT et peuvent désormais effectuer 
entièrement l’ouverture de ces 
nouveaux sentiers dédiés aux vélos 
(repérages, aménagements, entretien, 
balisage).

Dossier
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RANDO Cœur Coteaux Comminges

10 sentiers pédestres labélisés PDIPR

Les 2 premiers départs VTT labélisés FFC

Le territoire de la Communauté de 
Communes Cœur & Coteaux du 
Comminges compte aujourd’hui 
plus de 1 000 km de sentiers de 
randonnée pédestre. 

De manière à valoriser et protéger 
ces espaces naturels, nous 
conventionnons avec le Conseil 
départemental de la Haute-Garonne 
afin de labéliser ces sentiers au 
Plan Départemental des Itinéraires 
de Promenade et de Randonnée 
(PDIPR). Actuellement nous avons 
3 chemins labélisés : à Cardeilhac 
le "Sentier de l'Arboretum", à 
Labarthe-Rivière le « Sentier des 
quatre chênes" et à L'Isle-en-Dodon le 
sentier "Aux Portes du Comminges". 

Début 2023, 7 nouveaux sentiers ont 
été labélisés au PDIPR : 

•	 Agassac : "Sur les traces de l'histoire",
•	 Aurignac : "Sentier de la Borie",
•	 Aurignac : "Sentier Botanique",
•	 Cardeilhac : "Sentier des serres ",
•	 Franquevielle : "Sentier de la 

Passerelle",
•	 Landorthe : "Les Hauts",
•	 Saint-Marcet : "Sentier de 

Goutte Medan".
Nous avons pour objectifs d’ici la 
fin de cette année d'en labéliser 9 
supplémentaires. 

tous les sentiers de 
randonnée balisés dans votre poche

Téléchargez l’application

RANDO
COMMINGES



  HORIZON COMMINGES | 9

Des services mutualisés pour 
un travail optimisé et de qualité

L’accessibilité aux abords des 
lits d’eau : un travail collectif 
Parmi les aménagements effectués 
cette année, les agents de la 
Communauté de Communes ont 
conçu et installé 3 passerelles :

•	 à Frontignan-Savès sur le 
"Sentier de Mauvezin",

•	 à Balesta sur le sentier du 
"Lavoir des Béruts",

•	 à Cardeilhac sur le "Sentier des 
Serres".

Après la dotation des équipements 
nécessaires (bois, poutres IPN, 
matériel, …) l’exécution de ces 
travaux a été entièrement réalisée 

par les agents de la collectivité.
Cet hiver, le sentier "De la digue à 
la chapelle Saint-Roch" sera ouvert 
à L’Isle-en-Dodon. Là aussi, un 
aménagement était nécessaire pour 
traverser le cours d’eau de la Save. 

Pour la création de cette boucle, 
s’inscrivant entièrement dans le 
projet de revitalisation de la Save, 
nous sommes accompagnés par le 
Syndicat de Gestion de la Save et 
de ses Affluents (Sygesave) qui nous 
apporte une expertise de terrain. 
Suite aux différentes rencontres, la 

solution la plus adaptée s’est avérée 
être la mise en place de pas japonais 
pour permettre la traversée.

Pour toute intervention dans un cours 
d'eau, un dossier doit être réalisé 
en concertation avec le Sygesave, 
puis celui-ci est envoyé à la Direction 
départementale des territoires (DDT) 
pour approbation dans les deux mois 
qui suivent. 

  Un service Un service 
qui vaqui va

de l'avantde l'avant 

Durant la période hivernale, le service 
de randonnée œuvre principalement 
à l’ouverture de nouveaux sentiers. 
Création, aménagement, nettoyage, 
etc, … nombreux sont les travaux à 
effectuer afin de vous accueillir en 
toute sécurité. 
Pour ce faire, les services techniques 
(randonnée, espaces verts et 
voirie) se mutualisent, permettant 
ainsi de profiter des nombreuses 

compétences des agents, de 
consolider la cohésion des équipes 
et de partager le matériel (pelles, 
épareuses…).

Le service travaille également en 
étroite collaboration avec l'Office 
de Tourisme Intercommunal, tant 
pour la gestion des informations sur 
les différentes bases de données, que 
pour la promotion de l'offre.
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Accueil d'un nouveau couvé
à la couveuse maraîchère de Blajan

Après Angélique Dufils, arrivée en 
avril 2021 (cf. Horizon Comminges 
n°9) la couveuse maraîchère de 
Blajan s’enrichit d’un nouveau 
couvé : originaire d’Eure-et-Loir, 
Clément Festivi, 36 ans, a d’abord 
exercé comme cuisinier avant 
d’opérer une reconversion 
professionnelle il y a 5 ans pour se 

tourner vers le 
maraîchage, en 
travaillant pour 
des tiers dans un 
premier temps 
mais avec le 
projet, à terme, 
de s’installer à son 
compte. 

En plus de 
son métier 
de maraîcher, 

Clément a choisi d’ajouter une autre 
corde à son arc : en mars 2022, il 
fait une formation diplômante en 
traction animale puis un stage à 
L’Isle-en-Dodon chez un maraîcher 
spécialisé dans ce domaine.

Il souhaite maintenant mettre 
sa formation et son diplôme à 

l’épreuve de la commercialisation 
et la couveuse maraîchère lui est 
apparue comme l’outil idéal pour 
lancer son activité. 
Les 5 000 m² qui lui sont proposés 
constituent la surface idoine pour 
démarrer et ses deux chevaux 
francs-comtois le rejoindront en 
Comminges dans les prochaines 
semaines.

Son objectif ? Vendre sa production 
sur les marchés de plein vent puis, 
si tout se passe bien, dans des 
Biocoop et des petites épiceries 
et bien évidemment, à terme, 
s’installer en solo !

Tous les samedis matin à la 
couveuse maraîchère de Blajan : 

vente directe de légumes BIO !

De gauche à droite : Jean-Bernard Castex, maire de Blajan | Clément Festivi, nouveau couvé 
| Laurent Briol, vice-président en charge de l'agriculture | Laurent Kauffmann, développeur 
économique | Céline Laurenties-Barrère, vice-présidente en charge de l'économie

BLAJAN

Vue aérienne de la 
couveuse maraîchère 
de Blajan
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La Brique Rose
du lait 100% haut-garonnais
Ça y est, la Brique Rose est née et 
arrive sur vos étals !

Inaugurée mardi 29 novembre à 
l’usine toulousaine Yéo Frais par tous 
les acteurs qui la soutiennent au 
premier rang desquels Carole Delga, 
Présidente de Région, Jean-Jacques 
Bolzan, Maire-adjoint de Toulouse et 
Magali Gasto Oustric, la Brique Rose 
est enfin passée du projet à la réalité.

Notre intercommunalité est fière 
d’avoir été parmi les premiers 
partenaires puisque c’est lors 
des dernières Pyrénéennes, en 
septembre 2021, que la Présidente 
de la Communauté de Communes, 
séduite par ce projet audacieux visant 
à valoriser la filière laitière haut-
garonnaise qui en avait bien besoin, 
s’est engagée aux côtés de Sébastien 
Albouy, en signant une lettre de 
soutien.

Ce projet, associant la Chambre 
d’agriculture de la Haute-Garonne 
et la laiterie toulousaine Yéo 
Frais fondée en 1929 (l’une des 
rares usine de production encore 
en centre-ville !) va collecter du 
lait 100% haut-garonnais issu 
d’éleveurs du Comminges et du 
Volvestre qui ont pris le risque de 
quitter un gros groupe laitier pour 
se lancer dans l’aventure.

Selon son Président, Florian 
Leguay, la Brique Rose se veut 
un projet solidaire, locavore, qui 
valorise le travail des éleveurs 
en leur assurant une meilleure 
rémunération et veut permettre, à 
terme, de nouvelles installations.

Vous pouvez la retrouver 
depuis le 15 décembre dans les 
supermarchés Carrefour et bientôt 
dans plusieurs autres enseignes, 
l’objectif étant qu’elle soit 
accessible au plus grand nombre de 
consommateurs.

Acheter la Brique Rose, c’est :
•	 soutenir la filière laitière locale,
•	assurer un meilleur revenu aux 

éleveurs,
•	encourager les circuits-courts.

Magali Gasto Oustric & Sébastien Albouy

lait-labriquerose.fr



12 | HORIZON COMMINGES

Plan Climat Air Énergie Territorial
la Communauté de Communes s'engage !

La loi relative à la transition énergétique 
pour la croissance verte a rendu 
obligatoire l’établissement d’un 
Plan Climat Air Energie Territorial 
(PCAET) pour les intercommunalités 
de plus de 20 000 habitants.
C’est chose faite pour la Com-
munauté de Communes Cœur 
& Coteaux du Comminges qui a 
adopté son document en décembre 
2019, document stratégique pour la 
période 2019-2025.

Au-delà de l’obligation réglemen-
taire, le PCAET Cœur & Coteaux 
Comminges constitue le document 
cadre de la politique environne-
mentale communautaire.

Les objectifs du PCAET visent à 
réduire l’impact des activités du 

territoire en matière d’émission de 
gaz à effet de serre et de pollu-
tions atmosphériques tout en se 
préparant aux conséquences des 
changements climatiques en cours 
et à venir.

Les actions sont déployées autour 
de 3 axes :

•	habitats et mobilités durables,
•	développement des énergies 

renouvelables,
•	adaptation aux changements 

climatiques.

Un premier bilan des actions du 
PCAET a été présenté à la commis-
sion développement durable de la 
Communauté de Communes le 4 
octobre 2022.

Concrètement, sur les 2 dernières 
années plusieurs actions ont déjà 
été réalisées comme :

•	 la mise en place de mesures 
de réduction de la consomma-
tion d’énergie des bâtiments 
communautaires (rénovation, 
écogestes, réduction des dé-
placements, covoiturage,..),

•	 le renouvellement de la flotte 
de véhicules par des véhicules 
électriques (3) ou hybrides (1),

•	 l'implantation de photovol-

taïque au sol sur des délaissés 
économiques (ZA de Péguil-
han) ou des délaissés de 
terrains communaux,

•	 la création de la Maison de 
la Garonne et l'organisation 
d’une manifestation de sensi-
bilisation autour de la Garonne 
et des ressources en eau,

•	 le soutien aux projets agrivol-
taïques.

D’autres sont en cours et néces-
sitent un engagement quotidien 
des services de la Communauté de 
Communes :

•	 le renforcement des actions 
pour l’amélioration de l’habitat 
(notamment dans les loge-
ments vacants) porté par le 
service local de l’Habitat, situé 
rue Victor Hugo à Saint-Gau-
dens

•	des projets de création d’aires 
de covoiturages,

•	 la réalisation du Plan Alimen-
taire Territorial (PAT),

La collectivité s’engage, au travers 
du PCAET, à diriger son action pour 
le maintien de l’équilibre durable 
de notre territoire et l’amélioration 
du cadre de vie quotidien de ses 
habitants.
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PLUi
des réunions publiques pour 
un projet concerté
La réalisation des 3 Plans Locaux 
d’Urbanisme Intercommunaux 
(PLUi) « Coteaux nord », « Co-
teaux sud » et « Cœur et plaine 
de Garonne » suit son cours*.

Il était essentiel d’associer 
le public à l’élaboration des 
PADD**; pour cela 5 réunions 
publiques se sont tenues sur le 
territoire (Aurignac, Boulogne/
Gesse, L’Isle-en-Dodon, Mon-
tréjeau, Saint-Gaudens) le mois 
dernier.

Le public venu en nombre et 
intéressé, a pu ainsi comprendre 
les orientations de développe-
ment projetées à échéance 2034 
et faire part de ses observations, 
ceci afin de participer à l’amélio-
ration de notre cadre de vie.

Un focus particulier a été porté 
sur l’obligation réglementaire 
imposant la réduction de la 
consommation des espaces et 
de l’artificialisation des sols.
Le projet d’aménagement com-
munautaire prend en compte 

cet objectif et se veut vertueux 
en matière de développement 
durable. 
Le but poursuivi est de 
construire un territoire équilibré 
tout en adaptant le développe-
ment aux besoins de chaque 
commune. 

En 2023, les projets de PLUi 
entreront dans une deuxième 
phase. Les orientations d’amé-
nagement seront traduites dans 
des zonages et des règlements 
écrits.*** 
De nouvelles réunions publiques 
seront organisées à l’issue de 
cette étape.
* cf. page 11 du Horizon Comminges n°10  - 

octobre 2022
** Projet d'Aménagement et de Développement 

Durable
*** avancement de la procédure sur 

coeurcoteaux-comminges.fr

Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat 
- Renouvellement Urbain 

de Saint-Gaudens

La ville de Saint-Gaudens 
et la CC Cœur & Coteaux Comminges

 vous aident et vous accompagnent pour vos travaux.

pour rénover
votre logement,
votre quartier,

votre ville...

Vous résidez à Saint-Gaudens et vous avez un 
projet de rénovation de votre logement ? 
Facile & gratuit, Urbanis vous informe 
sur les aides mobilisables, vous conseille 
et vous accompagne dans toutes vos 
démarches.

SUR RENDEZ-VOUS

Margaux Coeugnet
06 58 50 34 79 
margaux.coeugnet@urbanis.fr
coeurcoteaux-comminges.fr
stgo.fr

Contact

SIÈGE DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
Aux Écuries | derrière le bâtiment principal

Olivier MOURAREAU ou Isabelle BROU-POIRIER
Architectes des Bâtiments de France

les vendredis
30/12/2022 | 27/01/2023 | 24/02/2023 | 31/03/2023 | 

28/04/2023 |  26/05/2023 | 30/06/2023

SUR RENDEZ-VOUS
auprès du Service urbanisme au 05 61 89 21 42

à l’attention des particuliers et des maires 
du territoire des CC Cœur Coteaux Comminges et Cagire-Garonne-Salat

INFORMATIONS
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Vie du territoire 
L'intercommunalité au service de la vie locale
La Communauté de Communes Cœur & Coteaux du Comminges participe à l'activité de son territoire 
via diverses aides aux associations (subvention ou partenariat) et une 
politique de fonds de concours destinée à ses 104 communes. 
Ces fonds de concours peuvent permettre aux mairies d'atteindre 
jusqu'à 80 % de subventions sur leurs travaux d'investissement ou 
d'équipement.

Grâce au dynamisme de ses clubs 
de football (RCL-SOL) et de rugby 
(USL), le stade municipal Marius 
Campguilhem de l'Isle-en-Dodon 
accueille de nombreux événements 
sportifs tout au long de l'année. 

Les vestiaires du stade ne 
correspondaient plus aux exigences 
demandées, voire exigées, par les 
fédérations sportives (normes de 
sécurité, acoustique et accessibilité).
C'est pourquoi la Mairie a décidé 
d'accomplir les travaux de rénovation 
et de mise en conformité. 
Ils ont débuté et portent sur la 
rénovation des vestiaires (isolation, 

carrelage, plâtrerie, peinture, 
plomberie, électricité...), la 
suppression du local technique au 
profit d'une sortie de secours et d'un 
accès à l'infirmerie, le remplacement 
des menuiseries, l'enduit des façades, 
le changement du système de 
chauffage, la ventilation...

La Communauté de
Communes est ravie d’avoir 
accompagné ce projet de 
rénovation et de mise en 
conformité par le biais des 
fonds de concours, à hauteur 
de 15 125,37 € (pour un total de 
dépenses éligibles de 245 947 € HT).  

Cet équipement permettra aux 
associations locales, aux écoles de 
foot et de rugby ainsi qu'aux écoles 
du territoire de pratiquer leur sport 
dans des conditions optimales.

Zoom sur un projet
Des vestiaires rénovés à l'Isle-en-Dodon

 Proche de vous
au quotidien 

Rencontre entre l'USL et le SSGLB le 11/12/2022 à l'Isle-en-Dodon
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Zoom sur un événement
Le salon ID.Métiers

C’est un nouveau concept, une 
innovation portée par la Région 
Occitanie Pyrénées-Méditerranée 
dans le cadre de sa compétence 
« éducation, orientation, formation 
et emploi », que la Présidente 
Carole Delga a tenu à venir 
inaugurer en personne.

Et c’est le Parc des Expositions 
du Comminges qui a été choisi 
pour lancer la première édition, 
en mode « test », du salon 
ID.METIERS, les 12 et 13 décembre 
derniers.

Un salon d’un genre nouveau, 
qui s’adresse aux élèves de fin 
de collège (4ème et 3ème) et de 
début de lycée (2nde) dans un but 
précis : permettre aux jeunes 
d’appréhender divers métiers, 

de manière très concrète 
autour d’échanges entre élèves, 
d’activités et d’animations 
pédagogiques, interactives et 
ludiques.

Des démonstrations, des mises en 
situation à travers lesquelles les 
jeunes deviennent véritablement 
acteurs le temps d’un échange 
avec des professionnels : casques 
de réalité virtuelle, simulations 
en direct, autant de possibilité 
de « tester » un métier pour ces 
collégiens et nouveaux lycéens déjà 
en questionnement sur leur avenir 
professionnel.

Le challenge tiktok (vidéo de moins 
de 2 min en lien avec un métier) 
était un moment attendu de ces 2 
journées dévolues à l’immersion 

professionnelle des adolescents 
qui, pour une première, ont été un 
franc succès.

La Communauté de Communes 
Cœur & Coteaux du Comminges, 
fière d’avoir été choisie pour le 
lancement de ce salon, tenait 
également un stand, l’occasion de 
présenter au jeune public toute la 
diversité des métiers que propose 
la Fonction Publique Territoriale.

Maintenant, souhaitons que l’essai 
puisse se transformer et essaimer 
dans toute l’Occitanie !



Direction ... 
Peyragudes !
Du 27 février au 3 mars

10 places  3-6  ans  |  70 places 6-12 ans

Hébergement : Chalet les Mélèzes

Gouaux de Larboust en pension complète

Niveau débutant à confirmé

4 journées ski 

encadrées par 

des animateurs qualifiés

Cours avec des moniteurs ESF 

(2h le mardi, mercredi & jeudi)

Activités ludiques 

Veillées à thèmes

* De la Communauté de Communes Cœur & Coteaux Comminges

** Sur présentation du document de la CAF «Aide Aux Temps Libres»

Le paiement s’effectuera avant le début du séjour.

Inscriptions à partir du 5 janvier 2023 

au 05 62 00 37 51

Q
uo

tie
nt

 fa
m

ili
al Inf. ou égal à 400 €** 280 € 230 €

Avec 
location

Entre 401 € et 600 €** 310 € 260 €

Entre 601 € et 800 €** 320 € 270 €

Entre 801 € et 1 300 €** 370 € 320 €

Supérieur à 1 300 €** 380 € 330 €

400 € 350 €

A
B
C
D
E

TARIFS
Enfants domiciliés sur le territoire*

Enfants domiciliés hors territoire

3 - 6 ans
6 - 12 ans 

Sans
location

320 € 270 €

Avec 
location

350 € 300 €

360 € 310 €

410 € 360 €

420 € 370 €

440 € 390 €

Sans
location

4 journées ski

Séjours 2023
Vacances d’hiver


