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PP L5 volonté davancer ensemble | {§

Cheres commingeoises, chers commingeois,

Trois années déja se sont écoulées depuis mon élection, a la téte de la Communauté de
communes Cceur et Coteaux du Comminges, le 11 juillet 2020 ; trois années au cours
desquelles nous nous sommes attachés, avec les vice-présidents qui m’entourent, a
faire de cette intercommunalité un territoire dynamique, un territoire ou il fait bon
vivre et s’installer, un territoire résolument tourné vers I'avenir, capable d’appréhender
et d’'anticiper les défis de la société de demain.

Notre objectif premier : mettre en ceuvre une politique qui impulse une nouvelle image
du Comminges, celle d’un territoire innovant, d’un territoire ouvert et ambitieux, d’un
territoire qui a la volonté d’aller de I'avant, cela bien évidemment en collaboration étroite
avec nos partenaires historiques que sont |'Etat, la Région Occitanie Pyrénées-Méditerranée

et le Conseil départemental de la Haute-Garonne qui nous soutiennent sur I'ensemble de
nos grands projets et sans lesquels rien ne serait possible mais également grace a des alliances
nouvelles, notamment la signature en 2021 d’un contrat de réciprocité avec Toulouse Métropole.
A partir de nos compétences, nous avons bati un projet de territoire visant a renforcer I'attractivité de
notre Communauté de communes en incitant les entreprises a venir s’y installer, en mettant en avant son
cadre de vie, en renforcant nos infrastructures, en proposant des activités culturelles, sportives et touristiques variées
assorties a des services de qualité.

Inventer un territoire qui bouge, un territoire aux initiatives audacieuses et novatrices mais, par-dessus tout, un
territoire humain ol chacun pourra écrire sa propre histoire, tel est le fil conducteur de notre mandat 2020-2026 dont
nous vous présentons ici les premiéres réalisations.

Je vous souhaite une bonne lecture et vous adresse, en ce début d'année 2024, mes voeux les plus sincéres de santé,
de bonheur et de prospérité.

e voos pochate vve ‘Selle arnde
'&Dhn.¢ \tex'\:%c
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Les vice-presidents delegues

Alain Fréchou
1e" Vice-président en charge de Ia GEMAPI, de I'environnement,
développement durable, du logement et I'habitat

¥

PhiIip Brillaud Jean ferrere

Claire Vougny

Vice-présidente en charge des sentiers Vice-président en charge du tourisme, Vice-président en charge de
de randonnée et des équipements de des aires d'accueil des gens du voyage  lurbanisme
loisirs et des batiments

Gilbert Sioutac Céline Laurenties-Barrere Laure Vigneaux
Vice-président en charge de la collecte Vice-présidente en charge des Vice-présidente en charge des
& du traitement des déchets ménagers  ressources humaines, de I'économie et transports et de la mobilité

et déchets assimilés des nouvelles technologies

(,,A ‘k ’ \ l)\

Jean-Charles Dasque Alain Boubée Laurent Briol
Vice-président en charge des sports et Vice-président en charge du sacial, de Vice-président en charge de
des associations la petite-enfance et l'enfance [agriculture et l'slimentation

¥

Elisabeth Rouede Marie-Hélene Fontaneau Jean-Claude Durroux
Vice-présidente en charge de la culture  Vice-présidente en charge de la voirie Vice-président en charge de la
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Le projet de territoire

Notre projet de territoire, articulé autour de quatre
thématiques que sont le développement économique,
la ruralité, I'agriculture et le tourisme, nourrit plusieurs
objectifs :

e Construire une culture et une identité communes

e Mettre en synergie les acteurs et leurs projets

e Partager une ambition, des enjeux et des projets de

développement

sur tout le territoire en
anticipant les nouveaux usages qu’ils soient privés ou professionnels.

en structurant
la filiere viande, en soutenant le commerce et l'artisanat, en accompa-
gnant la transmission des entreprises et aussi 'installation au travers
des Zones d’activités et de pépinieres d’entreprises.

telles
que le bois-énergie (avec le Pays Comminges-Pyrénées) et structurer
des réseaux d’entreprises intervenant dans le méme secteur.

tourisme culturel
une dynamique 3
enclencher

Articuler le développement du tourisme avec
la stratégie touristique du Pays Comminges
Pyrénées, du Comité Départemental du
Tourisme 31, du Comité Régional du Tourisme
d’Occitanie et continuer 2 travailler en synergie sur les pro-
jets en cours dont la mise en place d’'une marque Comminges.

Valoriser le patrimoine et les sites touristiques
preexistants tout en s'assurant d’un niveau de qualité
cohérent sur I'ensemble de l'offre.

Qualifier I'offre d’hébergements touristiques

Utiliser le tourisme comme levier pour mailler
les points d’intérét touristique et de loisirs avec |'offre d’héber-
gement, de restauration, de commerces, de points de vente
de produits locaux, de services... via par exemple le réseau des
chemins de randonnée.

Présenté en conférence des Maires en 2018

e Conforter la lisibilité et le positionnement de I'action
et des projets de notre Communauté de communes.

Il devra, a terme, permettre a notre territoire d’acquérir
une nouvelle dimension, d’aller a la rencontre de
nouveaux enjeux et d'impulser une véritable dynamique.

Faire du cadre et de la qualité de vie un
préalable a I'accueil de nouvelles populations.
. Cela passe par un développement des services a la
population, de l'offre culturelle et par une revitalisation, voire

une restructuration des centres-bourgs, accompagnée d’un
développement des mobilités.

Rechercher de la cohérence et de I’'équité territoriale
+ dans tous les domaines de compétences de la Communauté de communes.

Adapter les services a la population

aux attentes d’aujourd’hui et de demain

par des projets tels que la Maison aux services de Boulogne-sur-Gesse
et le développement des Services a la personne.

Mener des actions favorisant le lien
social et participer a la formation des jeunes.

N\
&

La ruralite
une évolution qui
demande 3 étre

accompagnee

Mettre en place une politique de I’habitat.

Lagriculture
une source de richesses,
locales

Préserver et développer I'activité agricole en pérennisant les
exploitations existantes, en facilitant leur transmission et en garantissant les
conditions de fonctionnement de I'activité agricole par la préservation du
foncier agricole stratégique en s'appuyant sur le futur PLUI.

Encourager a la diversification de I'activité agricole en
accompagnant le développement des circuits courts et
en valorisant la production locale.

Accompagner l'activité agricole, dans un développement
durable en lien avec le Plan Climat (PCAET) comme par
exemple via des projets de valorisation des résidus agricole par la méthani-
sation.
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ACCOMPAGNER les acteurs économi

Nos zones économiques

Nous avons développé, requalifié et structuré les
zones d'activité implantées sur notre territoire :

e Ribero a I'lsle-en-Dodon, DeS eﬂtrepﬂSBS eﬂ

e Papayet-Soubeille a Boulogne-sur-Gesse,

e Portes Pyrénées Comminges | et Il a Ausson et Ponlat- COﬂSta nte augmentatlon

Taillebourg,
e OZE Comminges-Pyrénées a St-Gaudens et Villeneuve
de Riviere,

+ L6 Comminges Futuropole & St-Gaudens Croissance de + 12 %
Entre 2020 et 2023
15 terrains vendus
15 entreprises installées
65 emplois créés

Z00M sur
Le Comminges Futuropole 0ZE Comminges-Pyrénees

Un projet phare porté par la La future Occitanie Zone Economique, labellisée par la
Communauté de communes et Région, située sur les communes de Saint-Gaudens et de

validé en 2023 : la création d’une Villeneuve-de-Riviere (actuellement parc des expositions,
pépiniere d’entreprises couplée Graouade, Bordebasse) sera dédiée au développement
a un Fablab industriel tournés vers industriel de notre territoire et porte d’ores et déja des
I'innovation et qui constitueront projets d’envergure répondant aux critéres nationaux

le coeur névralgique de l'attractivité et régionaux de souveraineté énergétiaue et de

économique du Comminges. développement durable.

1 lots vendus

2 entreprises installées
dont le premier datacenter du sud du departement

2 entreprises qui viennent
de débuter les travauxr

Pépiniere dentreprises &
Fablab 3 vocation industrielle

e une pépiniére d’entreprises (ateliers et bureaux)
e un FABLAB industriel
* un espace de coworking
e des salles de réunions
e une AGORA pour séminaires et événements

OUVERTURE 1f SEPTEMBRE 2025
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Jues et RENFORCER notre attractivité

PP Dynamiser [image de notre
territoire, attirer de nouvelles
entreprises, source de vitalité
et de creations demplois €W

Job en Comminges

A l'origine de cette association, du territoire en attirant de
I'action de note Communauté nouvelles compétences et

de communes qui, des 2018, en participant a I'intégration

a réuni les chefs d’entreprises des nouveaux arrivants par le
du territoire autour de « petits biais d’'un accompagnement
déjeuners » qui ont permis des personnalisé (aide a I'emploi
rencontres, des échanges et du conjoint, a la recherche
SUrtout,un constat récurrent : immobiliére, présentation des
les difficultés en matiere de services, du tissu associatif...).
recrutement et de fidélisation Elle dispose pour cela d’'une
des salariés. C’est ainsi que plateforme dédiée qui recense
Job en Comminges, créée plus de 1000 offres d’emplois
en janvier 2021, s’est et compte a ce jour prés de 160
donnée pour mission de entreprises adhérentes.
travailler sur I'attractivité

L
(%]
4
<
P
[

+ de 1000 offres d'emplois
160 entreprises adhérentes

Laide a I'immobilier d'entreprise
un soutien conséquent de la collectivité envers les
acteurs de I'economie locale

'aide a I'immobilier d’entreprise est un dispositif
gui nous permet de verser des aides directes
aux entreprises de notre territoire

qui entreprennent des travaux
d’investissement.

28 entreprises accompagnées

699 176,40 € versés aux entreprises
de notre intercommunalité

BILAN DE M-MANDAT



@ EUVRER pour une offre de sante 3

Conscients de I'importance fondamentale que constitue I'accés aux soins pour tous nos concitoyens, des plus jeunes
aux plus dépendants, nous mettons tout en ceuvre pour créer un contexte favorable a I'installation de nouveaux
médecins, généralistes comme spécialistes.

Les Maisons medicales et l'installation de medecins

féedérer les professionnels de santé sur le territoire
A L'ISLE-EN-DODON : création d’une A BOULOGNE-SUR-GESSE :

équipe de soins primaires et intervention e accueil d’'un nouveau médecin :
de l'association FECOP pour : e travail collaboratif entre la Maison
¢ mobiliser les acteurs locaux de santé de Santé pluriprofessionnelle
autour d’un projet commun, (MSP), les élus du territoire et les
¢ impulser une démarche collective de professionnels de santé afin de
santé en créant une équipe de soins faciliter son installation,
primaires, e accompagnement du conjoint dans
* accompagner les professionnels dans la les démarches administratives
construction d’un exercice coordonné en nécessaires, la recherche d’emploi,
lien avec la commune, de logement, de services...

e participation a 'aménagement du centre
de soins pour I'accueil d'un médecin.

GIP ma santé, ma Région

engagee aux cotes de la Region

pour favoriser le salariat

La Communauté de communes a signé la convention avec le GIP Ma santé, Ma
région en mai 2022 dans le but de créer un centre de santé situé a Saint-Gaudens
pour le salariat de médecins généralistes en complément de I'offre de soins existante.
La collectivité met a disposition des locaux dédiés et prend a sa charge les frais de
fonctionnement inhérents a ces locaux.

z

FINALISE

Ouverture du Centre de vaccination intermediaire

Nous avons initié la mise en place et la gestion 50 00“ iﬂjBStiOﬂs

du Centre de Vaccination Intercommunal e
de mai 2021 a mars 2022 en associant une réalisées
multiplicité d’acteurs : les services de

I’Etat, le Conseil départemental de la Haute- 120 professionne's
Garonne, I'ARS, des médecins militaires, le de Saﬂté actifs—retraités

SDIS, I'Association des Réservistes de la Région ; : e
Occitanie Pyrénées-Méditerranée du Service de étudiants mobilisés
Santé des Armées (ARROSSA)...

30 contractuels

embauchés
8 | BILAN DE MI-MANDAT



daptee et plurielle

Accompagnement des futurs

professionnels sur le territoire
accueil, conseils, relais

A
&

4

La ruralite
une évolution qui
demande 3 étre
accompagneée

NOUS ACCUEILLONS DES MEDECINS
INTERNES EN STAGE ET DES ETUDIANTS
EN SANTEEN :
e Organisant des soirées a théeme pour
les internes avec leurs maitres de stage
en 2022 et 2023,
¢ Organisant des «journées découverte»
avec chaque nouvelle promotion
d’internes et d’étudiants infirmiers (en
collaboration avec l'association Santé
Territoire) : découverte du Comminges
a travers le sport, la culture et la
gastronomie :
e |le 30juin 2022 : 7 internes et 19
étudiants de I’IFSI, a Cardeilhac et

OURS

Z00M sur

La formation : création d’une «

option santé », en partenariat avec

les professionnels de santé saint-
gaudinais, les lycées de Sainte-Thérese
et de Bagatelle. U'idée est d’offrir aux
lycéens désireux de s‘orienter vers des
études médicales ou paramédicales un
parcours santé en classes de Premiére
et de Terminale avec un double
objectif :

e « Désacraliser » I'acces aux études
de santé en permettant a davantage
de jeunes de notre territoire de se
tourner vers des études médicales
et paramédicales ;

e Permettre a ces mémes jeunes
de s’installer en Comminges une
fois leurs études achevées et ainsi
améliorer sur long terme de I'acces
aux soins pour tous.

Elaboration
d’une stratégie
locale de santé

FINALISE

La plus-value
du Contrat
Local de Santé

Offre de santé
de proximité

Egal acces
aux soins

Attractivité du
territoire

Bien-étre &

cadre de vie

¢ 'emploi du conjoint : mise en relation
avec les acteurs économiques du
territoire, via notamment l'association
Job en Comminges spécialisée dans
I'accueil et I'insertion des nouveaux
arrivants (plateforme qui recense plus
de 1000 offres d’emploi)

Reprise du Contrat Local de Sante

Saint-Gaudens

e |e 5janvier 2023 : 20 médecins
internes a Boulogne-sur-Gesse

e le 29 juin 2023 : 10 internes
présents a 'lsle-en-Dodon

e |e 14 décembre 2023 : accueil
de 55 étudiants infirmiers, aides-
soignants et internes en
médecine a Aurignac

e Le logement : attribution d’une
subvention dédiée et mise a
disposition de logements a la
Maison des Internes de Saint-
Gaudens

A
&

La ruralite
une évolution qui
demande  étre
accompagnee

par la communauté de communes

Par délibération unanime du Conseil contrat
Communautaire du 13 avril 2023, nous avons local
repris le Contrat Local de Santé confirmant ainsi de Santé
I'engagement des élus vers ce projet territorial

de santé en lien avec I'Agence Régionale de Santé ,
(ARS). OCCITANIE SANTE

Le Contrat Local de Santé permettra de mobiliser
et de fédérer I'ensemble des acteurs du territoire
autour d’objectifs communs de santé et d’améliorer
les parcours de santé et de vie des habitants du
territoire.

BILAN DE MI-MANDAT | 9



VALORISER I'agriculture, ENCOURAG
et PROMOUVOIR le bien-mang

Les abattoirs du Comminges

La reprise des 2 abattoirs de la Haute-Garonne : une volonté assumeée
N~ de soutenir et de développer I'élevage et la consommation locale

Nous avons fait le choix de reprendre sous le giron intercommunal les abattoirs de
Saint-Gaudens et Boulogne-sur-Gesse, via la création d’une Société Coopérative d’Intérét
Collectif (SCIC), dans laquelle la Communauté de communes est majoritaire.

Pourquoi ?

e Parce que nous avons sur notre territoire les 2 seuls abattoirs de la Haute-
Garonne et que, en I'état, le maintien des deux structures n’était pas garanti ;

e Parce que nous voulons développer les filieres d’élevage, soutenir les acteurs
locaux et relocaliser I'approvisionnement des viandes dans l'optique de renforcer la
souveraineté alimentaire et de répondre aux nouvelles attentes sociétales ;

e Parce que nous voulions créer une structure coopérative qui permette a chaque
acteur, des grossistes aux petits bouchers traditionnels, d’avoir une place a part
entiere (dans la SCIC, 1 administrateur = 1 voix) ;

Parce que d’'importants travaux de modernisation et de mise aux normes étaient
nécessaires et n‘auraient pu étre réalisés sans cette reprise ...

Lagriculture
une source de richesses « 8
locales

L
L
2
=
<
=2
w
L
2
o
o
w
o

e Parce que d'important travaux 5
de modernisation et de mise 815 H ﬁ de tfavaUH g
aux normes étaient nécessaires en 2024-2025 pour Saint-Gaudens =
et n‘auraient pu étre réalisés sans
cette reprise ... 5,5 K € de travaux
en 2025-2026 pour Boulogne-sur-Gesse
La couveuse maraichere de Blajan
inciter les jeunes 3 s'installer en mettant 3 leur disposition de
|3 terre, des installations et des conseils
La couveuse maraichere et s L
o Rgriculture I'espace-test permettent aux En prOJet Al .
" futurs producteurs de tester leur Ilmplantatlon d’un batiment adossé a
b activité durant 3 ans maximum en l'espace test maralchle'r pour:
2 étant encadrés par un maraicher e Stocker le matériel du maramher
= professionnel avant de lancer leur encadrant et des couves ;
= propre activité, * Créer un « espace travail »
% La commune de Blajan a mis 4,5 (bureau, salle de formation,
= ha de terres a disposition de la vestiaire et t_odel‘tes) pour le %)
S Communauté de communes qui a VOI,et formaiflon ma'ralchere 2 %
S recruté le maraicher encadrant sur * Créer une légumerie partagée. Jei
une durée d’un an, afin de réaliser * Creer une plateforme z

le plan d’aménagement du site et logistique dans laquelle

d'investir dans I'équipement et I'ensemble des producteurs

a I'installation des serres. locaux pourront venir
1 maraicher encadrant En 2022 et 2023, 2 couvés se déposer leur production et les

.. , acheteurs venir directement
2 couves installes

s‘approvisionner.

sont installés et ont démarré leur
production.

10 | BILAN DE MI-MANDAT



ER les systemes vertueux

Les Pyrénéen
vitrine du monde ag

courts et de proximité, I'innovation et I'événem
La barre des 91 000 visiteurs a été franchie,
démontrant le succes sans appel de cette
manifestation dédiée a I’Agriculture et a ses
acteurs, a la gastronomie, aux traditions et
culture pyrénéenne.

Rendez-vous
du 19 au 22 septembre 2024
pour |3 13 édition

l iy e

I vinul
Blonde d'Aquitaine GASCONNE

Unies pour le meilleur de I¢levage

J'achete en Comminges

une plateforme au service des artisans
et producteurs locaur

Lagriculture
une source de richesses,
locales

Et un label en 2023 |

Notre plateforme a été lauréate du
Label « Mon Territoire innovant »
dans la catégorie Attractivité du
territoire, décerné aux collectivités
qui ont mis en ceuvre des initiatives
marquantes en termes d’usages
numeériques ou de services.

+ de 2 500 abonnes
sur la pafe Facebook

L
N
@
-
<
=2
o

Nous l'avons créée durant la pandémie
du COVID-19 pour soutenir I'achat
local.

+ de 390 professionnels
reférences et 9 rubriques

35 sites marchands
+1 000 produits vendus en ligne

Pres de 120 professionnels formeés 5 ['utilisation de leur espace gestionnaire

Le Contrat de Reciprocitée avec Toulouse Meétropole

des actions concretes et positives

Signé lors des Pyrénéennes 2021, ce contrat
de réciprocité comporte 6 thématiques, dont
la coopération alimentaire sur laquelle nous
avons choisi de travailler en priorité. Des
échanges et des mises en réseau qui se sont .
soldés par des actions sur le terrain :
e Obtention par I'Agneau IGP des Pyrénées
du marché de la cuisine centrale de la
Mairie de Toulouse,

Lagriculture
une source de richesses,

et de notre ruralité

La 12¢™ édition des/Pyrénéennes s’est tenue du 16
au 19 septembre 2021 sous une formule renouvelée,
orientée autour de 4 grands axes : I'avenir, les circuits

A
&

La ruralité
une évolution qui
demande & étre
accompagneée

nes
ricole

enclencher

Lagriculture
une saurce de fichesses,
locales

+ de 91 000 visiteurs
dont 7 000 scolaires
220 exposants

+ de 2 700 animaux

1909 010 personnes touchées
sur les réseaur sociaux

entiel.

ala

(restauration collective et privée,
épiceries fines, biocoops, plateformes de
producteurs...) et initiation des premiers
partenariats,

Participation de la Communauté de
communes a plusieurs événements
toulousains autour du bien manger :
Toulouse a Table, festival du bien manger,
ferme de Candie...

¢ Mise en lien entre les producteurs
commingeois et I'ensemble des acteurs
des métiers de bouche toulousains

En COUrS : démarche visant permettre aux
producteurs commingeois de travailler sur les
marchés de plein vent de l'aire toulousaine.

BILAN DE MI-MANDAT | 11




@ AMELIORER votre cadre de vie

Nous avons choisi de construire une politique ambitieuse d'aménagement du territoire permettant de mieux y vivre
et de s’ouvrir a I'accueil de nouveaux arrivants. Pour cela, nous avons engagé plusieurs actions autour de programmes
définis qui devront permettre d’organiser le « vivre ensemble » des trois décennies a venir.

OURS

A venir
e Dernieres réunions publiques sur les 4 secteurs : janvier 2024
e Arrét des PLUIi : conseil communautaire du 8 février 2024.

LAPPROBATION DES PLUII EST PREVUE A LAUTOMNE 2024

s
(%)
|
<
=2
i

Z>A Un Plan Local d'Urbanisme

La ruralité

| Intercommunal [PLUJ]

3cc0Mmpagneée

décliné en 4 PLUi infracommunautaires afin de
s'adapter aux spécificités du territoire

Rappel *lors la fusion des intercommunalités, en 2017, la compétence « éla-
boration de document d’urbanisme » nous a été octroyée de fait puisque I'une
des intercommunalités fusionnées (I'ex-Communauté de communes des terres
dAurignac) avait déja un Plan Local d’Urbanisme Intercommunal en
cours d’élaboration.
Conscients des enjeux que cette compétence allait
nécessairement générer a I'échelle de notre territoire, nous
nous sommes donné les moyens d’élaborer un schéma
d’aménagement cohérent et ambitieux, un territoire de
prés de 1 000 km? regroupant 104 communes et 45 000
habitants, alliant secteurs tres ruraux et environnement plus
urbain.
Depuis 2020, les élus ont participé a plus de 30 réunions
pour élaborer, en concertation, les futurs documents
d’urbanisme :

e Le PLUi des terres d’Aurignac,

e e PLUi Coeur & Plaine de Garonne,

e Le PLUi Coteaux Sud,

e Le PLUi Coteaux Nord.

FINALISE

A\
&
La ruralite

Programme Local de I'Habitat iy

3CCOMPagnée
en parallele et en complémentarité du PLUI

Approuvé le 7 juillet 2022, notre PLH souhaite relever plusieurs défis :
e Requalifier le parc de logements anciens et s'adapter aux normes et besoins
actuels,
e Traiter les situations d’habitat indigne ou extrémement dégradé,
e Remobiliser les logements vacants,
e Diversifier I'offre en logements pour apporter des réponses adaptées a tous les
besoins.

La ruralite

.= | Plan Climat Rir Energie Territorial

accompagnee

appréhender les defits du changement climatique

Adopté par notre Conseil communautaire le 16 décembre 2019 en collaboration
avec les Communautés de communes Cagire Garonne Salat et Pyrénées Haut-
Garonnaises ainsi que nos partenaires officiels (Europe, Région, ARPE, ADEME), le
PCAET a pour objectif de définir une stratégie territoriale aux horizons 2030 et 2050
visant a réduire I'impact des activités de notre territoire en matiere d’émission de
gaz a effet de serre (GES) et de pollution atmosphérique tout en nous préparant aux PLHN CLIMAT
conséguences du changement climatique. Le Comminges s'engage... et vous ?

12| BILAN DE MI-MANDAT



Les « Opeérations de Revitalisation du Territoire »

et le programme « Petites Villes de Demain »
pour redynamiser les cceurs de ville

Ces deux dispositifs, initiés par I'Etat, ont pour objectif |a revitalisation des centres-bourgs ,en
priorité situés dans des territoires ruraux, le programme « Petites Villes de Demain » étant
réservé aux communes de moins de 20 000 habitants.

Sur notre territoire, nous avons signé des conventions ORT avec les communes de Saint-
Gaudens et Montréjeau et PVD avec Aurignac, Boulogne-sur-Gesse et I'lsle-en-Dodon.

Nous avons ainsi initié un projet global de territoire dans ces cceurs de villes en mettant
I'accent sur la réhabilitation de I’habitat ancien et le développement des commerces : un
projet qui s’inscrit nécessairement sur le moyen terme mais qui permettra, par la mutualisation
des moyens et I'engagement des acteurs partenaires, de mobiliser des ressources pour offrir une
nouvelle dynamique a nos centres-bourgs.

Ce que nous avons fait ...
Ce que nous faisons ...
Ce que nous allons faire ...

\ Pour I'habitat et les mobilités durables

¢ Réalisation d’un bilan énergétique des batiments de la Communauté de communes (réalisé),
e Achat de 7 véhicules hybrides et électriques ainsi que des vélos électriques (réalisé),
e Elaboration d’un PLUI climato-compatible (en cours),
e Création d’une aire de co-voiturage (a venir) et promotion d’une application de co-voiturage locale
(a venir),
e Mise en place d’une ligne de transport en commun « spécial actifs » (a venir),
e Participation au Plan Alimentaire Territorial (en cours).

Pour les energies renouvelables

e Créer une société d’investissement locale dans les énergies renouvelables a I'échelle du
PETR Pays Comminges Pyrénées (a venir),

e Accompagner le secteur industriel dans ses efforts de transition (en cours).

e Se doter d’un outil d’évaluation objectif : devant la multiplicité des projets et afin de
donner un avis équitable, nous avons élaboré une charte de bonnes pratiques pour le
développement des énergies photovoltaiques a laguelle nous nous référons chaque fois
gue notre avis est sollicité sur un projet particulier.

- Pour la sensibilisation au changement climatique

e Participer activement au sein des syndicats GEMAPI* (en cours),

e Protéger et mettre en valeur notre environnement naturel et culturel (en cours),

e Organiser des échanges avec les agriculteurs (en cours),

e Organiser des manifestations grand public autour des questions d’adaptation au changement
climatique.

* GEstion des Milieux Aquatiques et Prévention des Innondations

Schéma Directeur Immobilier Energétique,
un outil de planification pour une gestion vertueuse de notre patrimaine

Notre collectivité a été retenue a la suite d’'un appel a candidature de 'ADEME, pour élaborer un Schéma Directeur Immobilier
Energétique (SDIE), outil qui permet de recenser I'ensemble des batiments d’une collectivité afin d’en optimiser la gestion avec

pour objectif premier de réduire notre impact sur I'environnement.
BILAN DE MI-MANDAT



@ DEVELOPPER une politique éducati

A
&

La ruralité
une évolution qui
demande 3 étre
accompagnee

Parce que les premiéres années de la vie
sont déterminantes, la Communauté de
communes a mis tout en ceuvre pour
offrir aux plus petits et a leurs familles
des services de qualité, encadrés par du
personnel formé et qualifié.
Une pluralité d’événements est réservée
aux 0-3 ans pour les éveiller a la vie en
société autour d’activités ludiques et
adaptées :
e Organisation de la 1%¢ édition de
la Semaine Nationale de la Petite
Enfance (SNPE) en mars 2022, réitérée
en mars 2023. U'idée d’organiser cet
événement sur notre territoire a
émergé de la volonté de créer une
synergie entre les différents acteurs
culturels, artistiques et sociaux de

Lunivers des 0-3 ans
des actions autour de |a sociabilisation

Réalisation et animation d’un
tapis de lecture, en partenariat

avec la Maison de la Garonne,

Visite du centre d’initiation a I'art
pour les 0-3 ans « Mille formes »

a Clermont-Ferrand par des
professionnelles de la petite-enfance,
des acteurs culturels du territoire ainsi
que des élus,

Début d’une résidence d’artiste au
sein d’une creche et d’un Relais Petite
Enfance en collaboration avec l'artiste
Margaux Othats,

Sorties théatre, avec des
représentations adaptées au tres
jeune public,

Organisation de formations destinées
aux professionnels de |a petite

notre territoire autour de la petite
enfance.

e Découverte de I'art moderne, en
partenariat avec la Chapelle Saint-
Jacques,

créativité...

Un service parentalite renforce et elargi

Parce que les liens avec les familles sont essentiels
pour mener a bien une politique éducative et

pédagogique efficiente, nous avons mis en
place plusieurs dispositifs :

LES LUDOTHEQUES : présentes &
Saint-Gaudens, Montréjeau, Boulogne-
sur-Gesse et |'lsle-en-Dodon, elles
constituent un espace d’échanges et
de rencontres pour les familles (environ
7 000 enfants accueillis chaque année)
autour d’animations, d’événements festifs
et d’ateliers parentalité renforcant les liens
parents-enfants, notamment en milieu rural.

LE DISPOSITIF CLAS (Contrat Local

d’Accompagnement a la Scolarité) apporte
une aide personnalisée permettant aux

14| BILAN DE MI-MANDAT

enfance sur I'éveil corporel et |a

425 000 € de travaux
pour l'amelioration du bien-étre des enfants
et des conditions de travail des agents

A
&

La ruralité
une évolution qui
demande 3 étre

accompagnée

enfants de renforcer 'autonomie et la confiance en
soi afin de mieux vivre leur scolarité.

Notre Communauté de communes a mis en place
5 CLAS sur son territoire, animés par 10 salariés

et 5 bénévoles qui accompagnent aujourd’hui 150
enfants.

LE PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE

mis en place en mai 2022, a permis I'instauration
d’une veille éducative pour venir en aide aux
professionnels de terrain par le biais de réunions,
de formations associant professionnels, référents et
partenaires extérieurs.



Le périscolaire et I'extrascolaire
en chiffres...et en actions |

Depuis le début de notre mandat, nous avons mené une
véritable politique pour le développement des activités
péri et extra scolaires, activités dont le succes est le
meilleur garant de notre engagement en la matiere.

Des séjours et des mini-camps
88 pour les 3/12 ans

== Ski, montagne, océan, méditerranée, Canal
ﬂ du Midi, Bretagne... ce sont plusieurs séjours , ) 2h0 ageqts
By = que le Pole Enfance Jeunesse de la pour gerer et animer le service
Communauté de communes organise
chaque année : des projets pédagogiques ok ALAE

adaptés en fonction de la tranche d’age et Activites de Loisirs Associées 3 Ecole

élaborés par des encadrants diplomés. 4 ALSH
Des séjours qui ont été suspendus Accueil de Loisirs Sans Hébergement

durant la cSSESIEEEE IR qui accueillent en moyenne 700 enfants/an
qul ont repris avec

enthousiasme en 2022 ! 5 accueils de loisirs les mercredis
Sur nos 9 centres-bourgs

Des locauk renoves pour le Centre de Loisirs I116t ZEnfants
C’est un Centre de Loisirs flambant neuf que nous avons inauguré le 19 sep-
tembre 2022 a Saint-Gaudens : 225 000 € de travaux pour la réfection de ce
lieu (chauffage, isolation, peintures, sols...) qui retrouve une seconde jeunesse
pour accueillir la centaine d’enfants qui le fréquente au quotidien.

s"‘—“‘-'-%r\
ISSUE DE SECOURS

Des opérations ciblees
pour les adolescents ...

Nous n’oublions pas les 13/17 ans
qui constituent une partie
importante des effectifs du
Pole Enfance-Jeunesse et
‘~ qui requierent des activités
\E; particulierement adaptées,
en lien avec des structures
partenaires : le Campus
Connecté, la Mission
Locale et P6le Emploi pour
|'orientation, le Centre
Social Azimut autour des
thématiques de prévention
des risques (conduites
addictives, cybercriminalité...),
les MJC du territoire.

—

Organisation d'1 formation BAFA par an

pour les jeunes de notre territoire
BILAN DE MI-MANDAT



ETENDRE & ENRICHIR les services ¢

Le Service Local de I'Habitat, votre allié rénovation !

Exercant sous la forme d’une Entente regroupant les 3 intercommunalités du Les chiffres sur notre territoire
Comminges, le SLH, qui vous accueille au 52 rue Victor Hugo a Saint-Gaudens, a

deux encablures du siege de la Communauté de communes, est a votre écoute

chaque jour, sur rendez-vous, pour vous conseiller en matiere de travaux, de

rénovation énergétique et surtout, vous accompagner dans le montage de vos

dossiers de demandes d’aide aupres de 'ANAH.

Vous étes de plus en plus nombreux a en franchir la porte et a vous adresser a

nos conseillers, gage de votre confiance en leur professionnalisme.

Les fonds de concours
3UX communes

la solidarité territoriale en pratique

: -?Le fonds de en place en 2020 affiche clairement la volonté d’aider les
concours est une plus petites communes de notre territoire, dont les budgets
participation financiere versée sont contraints, a réaliser des travaux qui participent a la
par un EPCl a une ou plusieurs  dynamique municipale.
de ses communes membres La Communauté de communes subventionne a hauteur

pour l'aider dans la réalisation d’'un  de 15% les projets visant des équipements structurants :
équipement structurant. amélioration du cadre de vie, maintien du commerce, des
Le réglement des fonds de concours, que nous avons mis services publics et des équipements de proximité ...
En 2020 En 2021
26 projets financés 39 projets financés
pour un montant de 315870 € pour un montant de 346 929,83 € Soit une augmentation de 141% en 4 ans
En 2022 En 2023 qui démontre que cette participation est
56 projets finances 65 projets financeés primordiale pour les communes et contribue

pleinement du développement de notre
pour un montant de 137 412,87 € pour un montant de 161 48222 € territoire.

Transports et mobilités

un service renforce pour mieux satisfaire les attentes

Depuis 2020, nous avons :
e Optimisé les lignes de transport MOVIGO,
e Consolidé le service de Transport A la Demande (TAD) en augmentant notamment le
nombre d‘arréts (Maisons France Service, Maison des Services...),
e Fait 'acquisition de nouveaux bus, mieux adaptés aux modes de transports urbains
et disposant d’un meilleur confort pour les usagers,
e Maintenu la tarification (pas d‘augmentation) malgré I'inflation.

En prUjet . nous travaillons a la création d’une aire de covoiturage a la sortie 18
(Saint-Gaudens) de 'A64.
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<A Implantation de deux Maisons Fran(-KIIa (413

i 3 Boulogne-sur-Gesse et I'lsle-en-Dodon

demande  étre

accompagnee

Le dispositif France services a pour
mission de permettre a chaque citoyen
d’accéder aux services publics et d’étre
accueilli dans un lieu unique pour
effectuer ses démarches du quotidien.
Depuis 2021, la Communauté de
communes compte sur son territoire
deux France Services labellisées et
subventionnées par I'Etat, a Boulogne-
sur-Gesse (sur le site de la Maison des
Services) et a I'lsle-en-Dodon (sur le
site intercommunal). En janvier 2021,
nous avons recruté pour les animer 4
conseilleres France services (2 pour
chaque site) formées par I'Etat et le

CNFPT et, a compter du mois d’octobre,
2 conseilleres numériques sont venues
enrichir I'équipe par des permanences
hebdomadaires sur les sites des
Maisons France services, au Centre
social Azimut et

animent des ateliers collectifs dans les
communes qui le souhaitent.

Les partenaires des Maisons France
Services : la CAF, Péle Emploi, La Poste,
la CARSAT, la MSA, le Trésor Public, la
CPAM, 'ANTS et Point justice.

FINALISE

A
&

La ruralite
une évolution qui
demande & étre

Service Intercommunal de Gestion des Mairies : cecompegrée
un secretariat de mairie professionnel, efficace et collaboratif

Les chiffres
au 1*" janvier 2023

C’est un héritage de I'ex-communauté

de communes des Portes du Comminges
gue nous avons non seulement pérennisé
mais encore et surtout développé. Parce
gue nous sommes conscients qu’il est
souvent complexe pour les communes de
faible taille de recruter une secrétaire de

secrétaire de mairie pour un temps de travail
maximal de 16 heures hebdomadaires ; la
commune adhére au SIGEMA et signe une
convention de prestation de services avec la
Communauté de communes pour une durée
de 3 ans, renouvelables. Cette prestation est
facturée mensuellement aux communes sur

FINALISE

39 maifies adhéfeﬂtes mairie sur des temps non complets (pqrfois la base des heures‘réel‘lement effectuées
simplement quelques heures par semaine), (30 €/heure au 1¢ janvier 2023). En cas

22 - nous leur mettons a disposition un « pool » d’absence (maladie...) de la secrétaire, c’est
9 secretaires fOmeBS de secrétaires formées et opérationnelles la Communauté de communes qui se charge
qui, tout en étant affectées a une mairie du remplacement, gage de sérénité et de
en particulier, travaillent en réseau pour continuité de service pour les communes
davantage d’efficacité. Ce service est adhérentes.
destiné aux communes qui recherchent une

7
\/ y ° [ [J
4| Renovation de la fourriere-refuge animale
une structure indispensable pour le territoire

accompagneée
L'actuelle fourriere-refuge était gérée animaux laissés a I'abandon).
par la commune de Saint-Gaudens Au vu de I'étendue du territoire de provenance des animaux
alors que les animaux recueillis recueillis, qui draine I'ensemble des communes du PETR
provenaient de 'ensembe du Pays Comminges Pyrénées, nous avons sollicité les deux
territoire. La Communauté intercommunalités voisines (Cagire Garonne Salat et
de communes a pris, au 1¢ Pyrénées Haut-Garonnaises) qui ont accépté de participer
janvier 2022, la compétence a la création d’une fourriere-refuge qui sera dés lors
« construction, réhabilitation dimensionnée a I'échelle du Pays, ce qui portera la capacité
et gestion de la fourriere-refuge d’accueil a 150 chiens.

animale de Saint-Gaudens », parce
que la problématique des animaux errants (principalement
chiens et chats) est une réalité a laquelle sont confrontés
tous les maires et qui, bien souvent, pose de sérieux
problémes, notamment en termes de sécurité (divagation)
et de salubrité publique (reproduction exponentielle des

Les travaux vont s’échelonner sur une durée de

deux ans pour que nous soyons enfin dotés d’une
structure garantissant a la fois les meilleures conditions
d’hébergement pour les animaux recueillis et une
amélioration des conditions de travail des personnes et

bénévoles qui t.
enevoles quiy exercen BILAN DE MI-MANDAT |17



PROMOUVOIR une gestion des déc
pour repondre auk enjeuk de dem

Le pOle déchets est une composante essentielle de la depuis le 1°" janvier 2023 (antérieurement la collecte était
collectivité, jouant un réle majeur dans la préservation assurée par le SIVOM sur les secteurs du saint-gaudinois et
de I'environnement et la promotion d’une gestion du montréjeaulais), ont généré des défis importants mais
durable des ressources. Au cours de cette premiere aussi des opportunités pour repenser l'approche de la
moitié de mandat, cette entité a été au coeur de gestion des déchets.

nombreuses initiatives visant a répondre aux enjeux En effet, ce changement a engendré une refonte compléte
environnementaux et sociétaux qui nous concernent du service, induisant une harmonisation essentielle des
tous. pratiques au sein du pole déchets.

Les évolutions réglementaires, la sensibilisation de la Actuellement, 80 agents contribuent au bon

population aux enjeux écologiques ainsi que la reprise fonctionnement de celui-ci, organisé autour de 6 péles :

de la compétence collecte sur I'ensemble du territoire

GESTION COMMUNICATION COLLECTE DECHETS DECHETTERIE ET TRANSPORT ATELIER
financiére & PROJETS MENAGERS & PRE-COLLECTE DECHETS FERRONNERIE
suivi administratif matrice des colits ASSIMILES gestion des sites de collecte MENAGERS & création et maintenance
redevance spéciale sensibilisation point de regroupement maintenance, livraison et ASSIMILES (déchetteries, garde-corps,
porte & porte entretien & création de dalles vers les filiéres de reprise caches conteneurs ...)

adaptées
& location de bennes

A
&

La ruralité
une évolution qui

Un nouveau contexte Gl
de nouveauk objectifs...

Notre volonté de promouvoir ~ AMELIORATION DE LA COLLECTE

une gestion des déchets SELECTIVE en mettant en place des
durable, nous a conduit a programmes éducatifs, en facilitant

viser 5 nouveaux objectifs et I'acces aux points de collecte sélective, en
a mettre en ceuvre des actions renforcant la collaboration avec les acteurs

ciblées : locaux.
OPTIMISATION DE LA PROMOTION DE LA VALORISATION
COLLECTE afin d’en améliorer augmenter les taux de recyclage en
son efficacité (optimisation des favorisant le tri a la source, encourager les
itinéraires, équipements mieux initiatives locales de valorisation.

adaptes, couverture uniforme sur - RENFORCEMENT DE LA SENSIBILISATION
I'ensemble du territoire...). informer et éduquer la population

REDUCTION DE LAQUANTITE sur les enjeux environnementaux
DES DECHETS en encourageant liés a la gestion des déchets par des
la sensibilisation des citoyens, campagnes de sensibilisation ciblées et
en favorisant la pratique de encourager l'adoption de comportements
consommation responsable, en responsables.

soutenant les initiatives locales de
réduction des déchets...
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hets durable,

31N

.. et de nouvelles initiatives

LA REHABILITATION DE LA DECHETTERIE DE SAINT-GAUDENS
(qui a nécessité la modification du PLU), visant a offrir

un service de meilleure qualité aux utilisateurs tout en
répondant aux contraintes actuelles de gestion du flux de
fréquentation en constante augmentation.

UN PROGRAMME DE SENSIBILISATION SCOLAIRE
en étroite collaboration avec I'Inspection de I'Education
Nationale (Iéducation au développement durable fait partie
intégrante des cycles 2 et 3), il vise a inculquer, dés le plus
jeune age, des comportements responsables vis-a-vis de
I'environnement.
Sur ce mi-mandat, ce sont :

o 484 éleves sensibilisés,

¢ 31 animations pédagogiques,

¢ 39 classes mobilisées...
Cette sensibilisation est également effective sur les temps
péris-scolaires et extras-scolaires (ALAE et ALSH) via des
animations ludiques misent en ceuvre par les poles enfance-
jeunesse et déchets de la Communauté de communes.
En 2023, 53 enfants ont pu en bénéficier, sur 3 centres de
loisirs intercommunaux.

LORGANISATION DE « JOURNEES TRI »
e Journée de nettoyage avec les éléves du LEP Casteret
aux alentours de I'ancien Leclerc,
e Journée « course au tri » et nettoyage aux abords du
lac de Sede avec les éleves du college Didier Daurat.

LE DEVELOPPEMENT D’UN RESEAU DE PARTENAIRES
nous mobilisons les entreprises locales, les collectivités
voisines, la Région Ooccitanie Pyrénées-Méditerranée, le
Conseil départemental de la Haute-Garonne, 'ADEME, les
éco-organismes, les associations, autour de formations,
d’animations, de participation a des journées techniques
afin de contribuer a la création
d’un réseau efficace en vue
d’'une amélioration continue
du service.

En projet dici la fin du mandat

MODERNISATION DES INSTALLATIONS
par la mise en place de technologies innovantes améliorant I'efficacité
et minimisant I'impact environnemental,

INTENSIFICATION DE CAMPAGNES DE SENSIBILISATION
pour encourager des pratiques de gestion des déchets plus responsables,

EXTENSION DES FILIERES DE RECYCLAGE SUR ENSEMBLE DE NOS 5 DECHETTERIES
de Saint-Gaudens, Les Tourreilles, Blajan, Aurignac et I'lsle-en-Dodon,
afin d’augmenter la quantité de matériaux recyclables pris en charge.

Nos objectifs dici I3 fin du mandat
OPTIMISER LES ITINERAIRES DE COLLECTE,

REDUIRE LES DECHETS PRODUITS EN RENFORCANT ECONOMIE CIRCULAIRE,

AMELIORER LES TAUX DE RECYCLAGE
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@ ACCROITRE I'attractivite touristi

une dynamique 8
enclencher

Parce que notre territoire
est riche d’un patrimoine
naturel qui doit étre mis en
valeur, nous avons ceuvré
pour mailler I'ensemble de
notre territoire de sentiers
de randonnées pédestres,
cyclistes et équestres, tracés
et entretenus par une équipe de 4 agents
dédiés.

Depuis 2020, ce sont 488 kms

FINALISE

RANDO

Ccoeur & coteaux

cOmMmINGES

Rando-Comminges : 1400 kms de sentiers balisés ¥
et une application pour les découvrir |

Pour vous guider, nous avons créé une
application, Rando Comminges,
téléchargeable sur Apple et Android,
utilisable méme en zone blanche
grace a son mode hors ligne.
Tous les sentiers balisés de la
Communauté de communes y
sont répertoriés, le temps et le
niveau de difficulté indiqués,

de méme que les curiosités
patrimoniales qu’ils traversent.

supplémentaires de sentiers (120 kms de

sentiers pédestres et 368 kms de sentiers

VTT) qui ont été ouverts, pour un total de
1400 kms et 94 départs indiqués par des

totems explicatifs.

FINALISE

A Régades,
/ la premiere falaise d'escalade outdoor

de la Communauté de communes

Notre territoire n’était pas doté de falaise naturelle équipée, c’est
désormais chose faite depuis 2022 avec l'ouverture de la falaise
d’escalade de Régades, réalisée en partenariat avec la Fédération
de la Montagne et de I'Escalade (FFME), le Club Alpin Francais du
Comminges et notre équipe de sentiers de randonnée.

Un équipement qui permet a tous les amateurs de grimpe de
s'adonner a leur passion des les premiers beaux jours...

une dynamique &
enclencher

Le Conservatoire intercommunal Guy Lafitte

Iapprentissage de la musique 3 portée de tous

les effectifs s'étant stabilisés aux
alentours de 480 éleves.

Notre Conservatoire a une vocation
culturelle, artistique et pédagogique ;

il est dédié a tous ceux qui désirent
pratiquer une activité instrumentale et
participera.la vie culturelle du territoire.
Apres une année. 2020 fortement
impactée par la crise du.COVID-19, a
I'instar de tous les établissements

21 recevant du public, la
486 eleves en 2023 reprise s'est amorcée
26 professeurs

doucement en 2021 et de

. . maniere plus conséquence

18 disciplines enseignees : partir de 2022,
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Le Conservatoire, c'est aussi
des concerts hors les murs dudépar-
tement des musiques.actuelles et de
musique.de.chambre, des auditions,
des concerts scolaires, un partenariat
avec Jazz en Comminges, un choeur
d‘adultes, I'accueil des épreuves du
Brevet Musical du Conseil départe-
mental de la Haute-Garonne...




A
&

]
e et ['offre culturelle
Festival 100¢
une animation estiv;

Initié en 202
cette année

10 dates
10 villages différents

La Maison de

lieu de mémoire et

Inaugurée a Miramo
A de-Comminges en
octobre 2021,

| ouverte de mars
( octobre, la Maiso
de la Garonne
poursuit une
vocation plurielle :

FINALISE

e Environnementale
car son objectif premier est la
valorisation et la protection du fleuve
Garonne, de sa faune et de sa flore,

e Patrimoniale, notamment sur le
patrimoine industriel de la commune

e

iz
Tourisme vert}
tou

Ouverte au public de mai
a début novembre, elle se
veut un lieu d’accueil pour les Actuellemen

visiteurs du massif forestier de elle est en cours d’acq
Cardeilhac. Communauté de communes car nous
Elle propose des activités multiples et variées souhaitons en faire un véritable « lieu
(activités culturelles, pédagogiques, expositions  ressource » et développer de nouvelles

w temporaires, ateliers et sorties thématiques, activités autour de la forét et de sa protection.
a « bibliotheque » d’ouvrages sur la forét pour
< etits et grands).
2 & p g )
w \?¢
La ruralite
u(?e évn(ljutipr]tqui 0 d I ” do h .
emanade d etre
3cCoMpagnée, Uverture e a me Iat eque
v W : =
de Boulogne-sur-Gesse O
Parce que la culture ne doit pas étre exclusivement I'apanage des centre urbains et que -
la population rurale doit pouvoir y accéder en proximité, nous avons ouvert, fin 2021,
une annexe de la médiathéque de Saint-Gaudens a Boulogne-sur-Gesse : elle offre aux D
e

habitants un espace de travail, des ouvrages pour petits et grands, des ordinateurs pour
les demandeurs d’emploi et est également créatrice de lien social pour les personnes

agées ou isolées.
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@ 2020 > 2023, en quelques images

09-2020 |
Présentation du nouvel exécutif

s e 11-2020 |
11-2020 | L. . _ 5 Achat de véhicules de service électriques
Réception matériel service Sentiers de randonnée -

03-2021 |

03-2021 | : 100 ans de Jean Baqué au Musée du circuit () . 4
Inauguration des locaux de la Croix Rouge 05-2021 | Visite E. Moreno, Min 05-2021 | Inauguration table
de I'égalité hommes femmes d‘orientation de Balesta

07-2021 | Arrivée d’u Tour de France a

07-2021 | Inauguration France ser—\}ices
Saint-Gaudens

ez | a I'lsle-en-Dodon
Visite chantier Maison de Ma région —

A

11-2021 | Inauguration Maison des services Salon TAF
de Boulogne-sur-Gesse

04-2022 |
Foire du Printemps 3 Ilsle-en-Dodon

5 03-2022 | Visite des Abattoirs du Comminges
M a Saint-Gaudens par Toulouse Métropole 04-2022 |
Semaine Nationale de la Petite Enfance

03-2022 | Présence au Salon International
de I'Agriculture de Paris

s : 1’ ¥
: ‘ Réception d’un polybenne grue 052022 | 06-2022 |
Féte du Tour a Saint-Gaudens Visite des Abattoirs du Comminges Réception d’une épareuse
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Il |

2 simatons
e

09-2022 | 1an de jumelage avec la CC du
Béarn des Gaves

07 & 08-2022 |
1¢ édition du Festival 100% Comminges

09-2022 | Concours de vaches grasses au
Parc des expositions du Comminges

Visite de |a ventrale EDF hydro-électrique

10-2022 |
Signature de la charte des droits culturels

03-2023 | Présence au Salon International

de 'Agriculture de Paris
01-2023 |
Cérémonie des veeux

07-2023 | Inauguration de la piscine
Marc Granjon a Aurignac

10-2023 |
s Petit-déjeuner entreprises
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SITE DE
L'ISLE-EN-DODON
18, av. du Commandant
Taillefer
31230 L'Isle-en-Dodon
Tél. 0562 003751
accueil-lisleendodon@laSc.fr

SITES DE BOULOGNE-SUR-GESSE

Bd Jésus Mujica Maison des services
31350 Boulogne-sur-Gesse 4, bd Raymond Bergougnan
accueil-boulogne@la5c.fr 31350 Boulogne-sur-Gesse

Tél. 05 61 94 74 40
accueil-boulogne@la5c.fr

SITE D’AURIGNAC
Quartier Saint-Joseph
31420 Aurignac
Tél. 05 6198 73 40
accueil-aurignac@Ila5c.fr

SIEGE
4, rue de la République
BP 70205
31806 Saint-Gaudens
Tél. 0561892142
contact@la5c.fr

SITE DE MONTREJEAU
Hotel de Lassus
6, rue du Barry
31210 Montréjeau
0561951615
accueil-montrejeau@la5c.fr

CEUMr & CoOteaunr

COMMINGES

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Communauté de Communes Ceeur & Coteaus Comminges | 4 rue République | BP 70205 | 31806 Saint-Gaudens Cedex | Tel. 85 6189 21 42



