Professeur.e de flite traversiere

O QY

Saint-Gaudens

9h

Catégorie B

Descriptif général

L'école de musique a été classée en 2012 “Conservatoire a Rayonnement
Intercommunal Guy Lafitte” (CR/) par la Direction Régionale des Affaires
Culturelles de Midi-Pyrénées. L'équipe pédagogique du Conservatoire se
compose de 26 professeurs et compte prés de 500 éléves.

Outre les deux cycles de Formation Musicale (solfége) et le cycle d’Eveil musical
pour les 3-7 ans, sont proposés 12 disciplines instrumentales et des temps

de pratique collective (Chorale, musique de chambre, orchestres, ateliers du
département jazz et musiques amplifiées...). Lécole est également ouverte aux
adultes. Elle dispose également d’'un matériel pédagogique composé d’un parc
instrumental d’une quarantaine d’instruments, a usage interne mais également
proposé aux éleves en prét, et de matériel son, vidéo, partotheque, CD... Afin
de compléter son équipe d’enseignant le conservatoire recrute un professeur de
flite traversiere.

t'é Conditions d'exercice

Temps partiel de 9 h hebdomadaire du lundi au vendredi
Poste situé au Conservatoire, 3 rue Saint-Jean, 31800 Saint-Gaudens
Horaires : suivant planning fixé a chaque rentrée scolaire de septembre.

Niveau de recrutement : cadre d’emploi assistant d’enseignement artistique ou
professeur.
Grille de rémunération de la Fonction Publique Territoriale.

CDD 1 an ou recrutement statutaire a compter du 1 septembre.

o
T Missions et responsabilites
Sous l'autorité du Directeur du “onservatoire, I'agent est chargé des
missions suivantes :
e Enseigner la flGte traversiére et ensembles.
e Assurer les cours individuels ou collectifs aux enfants et aux adultes du
1° au 3°me cycle
* Développer le plaisir de la pratique instrumentale individuelle et
collective
e Travailler en concertation et en collaboration avec la direction et
I'équipe pédagogique
e Assister aux réunions pédagogiques
e Participer activement aux manifestations culturelles au sein du
Conservatoire Intercommunal Guy Lafitte.
e Apporter son concours a la saison artistique du conservatoire.

L'agent en poste pourra en fonction de ses compétences assurer une
polyvalence sur un poste similaire ou dans le domaine de la formation
musicale en fonction des besoins

@ 2 o 2 c
o Compétences et qualités requises
Savoir
e Qualités relationnelles et pédagogiques
e Animer des ateliers ou des ensembles de pratiques collectives autour
des musiques classiques et des musiques actuelles

Savoir-faire

¢ Savoir appliquer une progression et des enseignements conformes aux
programmes officiels

e Concevoir, appliquer et évaluer un dispositif pédagogique individuel et
collectif

e Respecter le reglement intérieur

e Esprit analytique, ouvert et créatif pour proposer des solutions

e Capacité de travailler en équipes projet

Savoir-étre
e Respecter la hiérarchie
e Sens du service public et du contact.
e Capacité d'écoute et de discrétion

Titulaire du Dipléme d’Etat, Médaille d’or ou DEM de fl(ite traversiere
e Connaissance approfondie du répertoire de I'instrument, des différents
courants et esthétiques musicaux
e Godt pour le travail en équipe et la transversalité
e Expérience souhaitée dans un poste similaire

El Particularités du poste

Assister a certains événements le soir, week-end et jours fériés (suivant
planification)

Les cours seront assurés durant I'année scolaire et selon le calendrier de
I’Education Nationale

ﬁ Conditions pour postuler

Envoyer lettre de motivation & CV adressés a Madame La Présidente
Courrier postal : Communauté de communes Coeur & Coteaux Comminges, 4 rue de la République, BP 70 205

31806 SAINT-GAUDENS Cedex ou par mail : contact@la5c.fr
Pour plus de renseignements appeler au 05 61 89 21 42.
Date limite de candidature : le 31 juillet 2025

Le poste est a pourvoir au 1¢ septembre.
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